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نظامم وظفيا لإداراتا لعةما

نصوص خاصة

وزارة الإدماج الاقتصادي والمقاولة الصغرى والتشغيل والكفاءات

في  2.08.69ا لصادر  بتغييرو تتميما لمرسوم رقم   )2026 1447 )14 يام  26م نا يذ لقعدة  في  2.26.370 صادر  مرسوم رقم 

5 رجب 1429 )9 يوليو 2008( بشأنا لنظاما لأسا�سيلا خاص بهيئ ةتفتيشا لشغلاو لمرسوم رقم 2.08.70ا لصادر في 

5 رجب 1429 )9 يوليو 2008( بشأنم نح هيئ ةتفتيشا لشغل تعويض اعنجلا ولات.

رئيس الحكومة،

بناء على القانون رقم 65.99 المتعلق بمدونة الشغل، الصادر بتنفيذه الظهير الشريف رقم 1.03.194 بتاريخ 14 من رجب 1424 

)11 سبتمبر 2003( كما وقع تغييره وتتميمه، ولا سيما المادة 535 منه ؛

2008( بشأن النظام الأسا�سي الخاص بهيئة  1429 )9 يوليو  5 رجب  2.08.69 الصادر في  وبعد الاطلاع على المرسوم رقم 

تفتيش الشغل، كما وقع تغييره ؛

وعلى المرسوم رقم 2.08.70 الصادر في 5 رجب 1429 )9 يوليو 2008( بشأن منح هيئة تفتيش الشغل تعويضا عن الجولات ؛

وبعد المداولة في مجلس الحكومة المنعقد بتاريخ 12 من ذي القعدة 1447 )30 أبريل 2026(،

رسم ما يلي :

المـادة الأولـى

 1429 5 رجب  2.08.69 الصادر في  27 من المرسوم المشار إليه أعلاه رقم  التالي، مقتضيات المادة  تغير وتتمم، على النحو 

)9 يوليو 2008( : 

»المادة 27.- يستفيد مفتشو الشغل ..................................................................... التأطير وتعويض عن تدبير العلاقات المهنية 

»وفق ما يلي :

الدرجة

المبالغا لشهري ةبالدرهم

التعويض 
الإدارلا يخاص

التعويض عن 
الأعباء

التعويض عن 
التأطير

التعويض عن تدبيرا لعلاقاتا لمهنية

 ابتداءم ن فاتح
يوليو 2026

 ابتداءم ن فاتح
يوليو 2027

مفتش الشغل من الدرجة الثالثة :

- من الرتبة 1 إلى 5........................

- الرتبة 6 فما فوق ..............................

..........

..........

..........

..........

–

..........

668

702

1372

1398

مفتش الشغل من الدرجة الثانية :

- من الرتبة 1 إلى 5.....................

- الرتبة 6 فما فوق ..............................

..........

..........

..........

..........

..........

..........

856

881

1724

1762

9231846..............................مفتش الشغل من الدرجة الأولى
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»ويستفيدون، ............................................................................................ الجاري بها العمل.

»ولتطبيق مقتضيات ...........................................................................................خارج السلم.

»لا يمكن الجمع ................................................................ نظام التعويضات الخاص ببعض موظفي الإدارات العمومية، كما 

»وقع تغييره وتتميمه.

»يستفيد مفتشو الشغل المساعدون ................................... التأطير وتعويض عن تدبير العلاقات المهنية وفق ما يلي :

الدرجة

المبالغا لشهري ةبالدرهم

التعويض عن 
التدرجا لإداري

التعويض عن 
الأعباء

التعويض عن 
التأطير

التعويض عن تدبيرا لعلاقاتا لمهنية

ابتداءم ن فاتح يوليو 
2026

ابتداءم ن فاتح يوليو 
2027

6501300–..................مفتش الشغل مساعد من الدرجة الرابعة

6501300–...................مفتش الشغل مساعد من الدرجة الثالثة

مفتش الشغل مساعد من الدرجة الثانية :

- من الرتبة 1 إلى 5...............

-الرتبة 6  فما فوق..............................

............

............

............

............

–

............

668

702

1372

1398

مفتش الشغل مساعد من الدرجة الأولى :

- من الرتبة 1 إلى 5............

- من الرتبة 6 إلى الرتبة 10...........................

- من الرتبة 11 إلى الرتبة 13.....................

............

............

............

............

............

............

............

............

............

856

881

881

        

1724

1762

1762

»ولتطبيق .................................

)الباقي بدون تغيير.(

المادة الثانية. - يغير، على النحو التالي، عنوان المرسوم المشار إليه أعلاه رقم 2.08.70 الصادر في 5 رجب 1429 )9 يوليو 2008( :

»العنوان.- مرسوم رقم 2.08.70 صادر في 5 رجب 1429 )9 يوليو 2008( بمنح هيئة تفتيش الشغل، وكذا الأطباء والمهندسين 

»التابعين للقطاع المكلف بالتشغيل المكلفين بتفتيش الشغل، تعويضا عن الجولات.«

المادة الثالثة. - تنسخ مقتضيات المادة الأولى من المرسوم السالف الذكر رقم 2.08.70 الصادر في 5 رجب 1429 )9 يوليو 2008( 

وتعوض على النحو التالي : 

»المادة الأولى.- يمنح لفائدة هيئة تفتيش الشغل، وكذا للأطباء والمهندسين التابعين للقطاع المكلف بالتشغيل المكلفين بتفتيش 

»الشغل، تعويض شهري عن الجولات تحدد مبالغه على النحو التالي :
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الدرجاتاو لفئات

المبلغا لشهر يبالدرهم

ابتداء من فاتح يوليو 2027ابتداء من فاتح يوليو 2026

2.2503.000 مفتش مساعد للشغل من الدرجة الرابعة

2.5003.250مفتش مساعد للشغل من الدرجة الثالثة

من  الشغل  ومفتش  الثانية  الدرجة  من  للشغل  مساعد  مفتش 
الدرجة الثالثة

2.7503.500

من  الشغل  ومفتش  الأولى  الدرجة  من  للشغل  مساعد  مفتش 
الدرجة الثانية

3.0003.750

3.2504.000مفتش الشغل من الدرجة الأولى

1.2502.500طبيب مكلف بتفتيش الشغل

1.2502.500مهندس مكلف بتفتيش الشغل

»يكلف الأطباء والمهندسون المشار إليهم أعلاه بتفتيش الشغل بقرار للسلطة الحكومية المكلفة بالتشغيل، بعد قضاء تكوين 

»ينظم لهذا الغرض.«

المادة الرابعة. - يسند تنفيذ هذا المرسوم، الذي ينشر في الجريدة الرسمية، إلى وزير الإدماج الاقتصادي والمقاولة الصغرى 

الحكومة  رئيس  لدى  المنتدبة  والوزيرة  بالميزانية  المكلف  والمالية  الاقتصاد  لدى وزيرة  المنتدب  والوزير  والكفاءات  والتشغيل 

المكلفة بالانتقال الرقمي وإصلاح الإدارة، كل واحد منهم فيما يخصه.

وحـرر بالرباط في 26 من ذي القعدة 1447 )14 ماي 2026(.

الإمضاء : عزيز أخنوش.

وقعه بالعطف :

 وزير الإدماج الاقتصادي والمقاولة الصغرى

والتشغيل والكفاءات،

الإمضاء : يونس السكوري وبحسو.

 الوزير المنتدب لدى وزيرة الاقتصاد

والمالية المكلف بالميزانية،

الإمضاء : فوزي لقجع.

 الوزيرة المنتدبة لدى رئيس الحكومة

المكلفة بالانتقال الرقمي وإصلاح الإدارة،

الإمضاء : أمل الفلاح.


