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Augmenter la 
productivité 
et rationaliser 
les dépenses

03

Elargir la marge de 
recherche des 
compétences 

requises

04

Assurer la continuité 
du service public

05

Augmenter
la performance 
et l’efficience

01

Réduire

l’absentéisme
02

Objectifs
de l’Administration

Réduire le coût de 
déplacement

Assurer l’équilibre 
entre sa vie 
professionnelle 
et sa vie privée

Disposer de plus de 
temps libre pour 
réaliser d'autres tâches

Objectifs
du Fonctionnaire
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Le présent guide 
s’applique à toutes les 

administrations publiques 
en tenant compte de la 
nature des spécificités 

des missions de certaines 
administrations

Chaque administration 
peut, si l’intérêt du 

service l’exige, choisir 
des catégories 

spécifiques pour 

le télétravail 

De par leurs natures, 
certains services 

peuvent être exemptés
du système de télétravail
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