ROYAUME DU MAROC

strategie Nationale
te Lutte Contre Ia Gorruption




Concepts associés

e Lettre royale au symposium de l'intégrité en 1999 »
¢ Création du comité national d'intégrité en 1999 ' Intégrité,
1998 @ - Pacte de bonne gestion + éthique et bonne
* Loi de motivation des décisions administratives . gouvernance
e (Création des Centres Régionaux d'Investissement en 2002 A 4
e Ratification par le Maroc de la CNUCC en 2007 - Adoption des
J Cr_eatlo_n del IC_PC en 2007 ' conventions
2005 ‘ e Loi anti blanchiment en 2007 ' internationales
e Révision des textes régissant les marchés publics en 2007 . cenforcement
e Création de I'UTRF en 2008 ! nstitutionnel
e Lois relatives a la déclaration du patrimoine en 2008 A 4
J Loj rfelat.ive_él la protection des’tém‘oirjs/victime_s/dénon.ciateurs en 2011 A onforcement légal
e Généralisation des concours d'accés a la Fonction publique en 2011 ' et réglementaire
2010 @ - Création des divisions spécialisées (crimes financiers) .
e Renforcement du rdle des Inspections générales ministérielles en 2011 |
e Réforme du texte relatif aux marchés publics de 2013 -
PN -
1+ Conjugaison des
i _ _ . efforts
DES ‘ e Adoption et déploiement de la SNLCC . .
2017 1 définition stratégie
* - intégrée



Stratégie Nationale de Lutte Contre Ia Corruption

organismes gouvernementaux

n Manque de coordination entre les différents

n Ressources financiéres et humaines
insuffisantes pour la mise en ceuvre

efficace des programmes existants

nAbsence d'une vision

globale et intégrée

Principales

limites

n Manque général de transparence et d'acces
a l'information

nManque de clarté sur les outils
spécifiques disponibles pour la LCC

nAbsence de mécanismes
et d'outils de suivi, de
pilotage et d'évaluation
des plans d'actions




Objectif stratégique |

Stratégie nationale de lutte contre la Améliorer la confiance des citoyens et inverser la tendance

corruption

(SNLCC)
« Renforcer I'intégrité et réduire de facon
significative la corruption a horizon 2025 »

Objectif stratégique Il
Améliorer la confiance de la communauté internationale

e : . Renforcement des poursuites et de la
Amélioration du service au citoyen

Controle et reddition des comptes Education et formation
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Renforcer lI'intégrité et réduire de facon significative la corruption a horizon 2025
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Lancement de la SNLCC

e S'étale sur les années 2015 — 2016
¢ Contient 174 projets

Evaluation de la vague |

e S'étale sur la période 2017 — 2021
e Concerne 59 projets

Evaluation de la vague lI

e S'étale sur la période 2021 — 2025
¢ Contient 6 projets

Evaluation globale de la Stratégie
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Organe . _ .- Pilotage de lastratégie - -~ - —-~-~-—-—-~-~-—-—~- N
d’appui

stratégiques SNLCC Tableau de
Programmes bord
________________________________ §

N , Orientations Reporting ' -

Amélioration du Administration Transparence Ethique et Cgé'-tm'eft
. : p; . et acces a d I reddition des
service au citoyen électronique I'information eontologie comptes
Coordonnateur Coordonnateur Coordonnateur Coordonnateur Coordonnateur
Int Ind Com et Eco Num MRAFP MRAFP MEF
Equipe Equipe Equipe Equipe Equipe
programme programme programme programme programme

Renforcement des Intégrité du A :
. Commande Communication et Education et
pour;séuplrgzstie;:e la publique mg#giergses sensibilisation formation
Coordonnateur Coordonnateur Coordonnateur Coordonnateur Coordonnateur
MJL MEF CGEM MC MENFP
Equipe Equipe Equipe Equipe Equipe
programme programme programme programme programme







